g ADJOINT CHEF DE CARRIRERE

SOMECA

SOMECA, filiale des groupes COLAS et CEMEX, est leader dans le Var de la production de granulats
naturels et recyclés. L’entreprise est aussi incontournable dans le secteur de la valorisation des
déchets de chantier. 3 Millions de tonnes de granulats produites par an et une centaine de salariés,
assurent un service de proximité de qualité dans le département du Var.

Vous étes passionné par le secteur des carriéres et souhaitez relever de nouveaux défis au sein d'une
entreprise dynamique ? Vous avez a cceur de garantir la sécurité, la qualité et Uefficacité des
opérations d’extraction et de production ? Rejoignez notre équipe en tant qu’Adjoint Chef de Carriére !

En intégrant notre entreprise, vous participerez activement a la gestion d'un site d'extraction. Vous
bénéficierez d'un environnement de travail stimulant ou vos compétences techniques et humaines
seront valorisées. Si vous étes prét a mettre votre expérience et votre savoir-faire au service de nos
équipes et a contribuer a notre succes, ce poste est fait pour vous !

Métier :

Sous l'autorité du responsable d’exploitation et de sa hiérarchie, il assure le suivi des opérations
d’extraction, de production et participe au contréle de la chaine de traitement des matériaux. Il veille
a la mise en ceuvre et a la bonne application des consignes, tant de production que du suivi des
interventions de maintenance. Il assure le respect des regles de sécurité, d’environnement et de
qualité du site.

Missions principales: -

e Gérer le personnel au quotidien
e Participer a Uorganisation et controle les opérations de maintenance programmeées
e Faire suivre 'application des consignes de production et des regles de sécurité

Qualités et savoir-étre :

o Exemplarité

e Savoir travailler en équipe

e  Savoir communiquer avec les équipes

e Capacité a rendre compte a sa hiérarchie

e Sens de lUorganisation, autonomie, capacité a établir des priorités

e Connaitre la mécanique générale

e Connaitre les regles de sécurité et de prévention des risques en carriéres et les normes de qualité
e Connaitre les principaux types de matériaux, leurs caractéristiques et leurs destinations

e Connaissance de base en hydraulique, pneumatique et électricité

Dipléomes :
Expérience significative demandée

e Habilitations électriques
o Certificat de préposé au tir serait un plus
e Autorisations de conduite (CACES) serait un plus

Si vous avez les compétences nécessaires et que vous souhaitez contribuer a un environnement de
travail en toute sécurité, envoyez votre CV a service-rh@someca.eu
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